山东理工大学教务处

                                   教务函[2006]119号

山东理工大学教材选用办法

教材是体现教学内容和教学方法的知识载体，是进行教学的基本工具，是全面提高教学质量的重要保证，为适应我校教育教学改革的需要，实现人才培养目标，进一步规范教材选用工作，健全科学的教材选用制度，力争选用高水平的教材，特制定本办法。

一、教材选用原则

    1、适合原则。选用的教材既能反映本学科前沿的最新发展水平，又能适应我校教学工作的需要；必须符合社会主义市场经济建设、社会发展和科技进步对人才培养的需要；必须符合本专业人才培养目标及课程教学大纲的要求；必须达到科学性、先进性和适用性的有机统一；语言流畅，图表清晰；符号，计量单位符合国家标准。

    2、选优原则。教材的选用必须以质量为首，要选用优秀教材，优先选用家级规划教材、教育部“面向21世纪课程教材”、教育部主管部门或教学指导委员会推荐的优秀教材、省部级规划教材、各类优秀教材和获奖教材，提高优秀教材选用率。

    3、更新原则。要结合学科、专业的调整，加强教材的更新换代，尽量选用近三年出版的新教材，理工类、财经类和政法类专业使用近三年出版新教材的比例应达到60%左右。

二、教材选用要求

1、实施双语教学的课程，在保证教学质量的前提下尽量选用国外优秀外文教材。

2、学校预订教材工作每年分春秋两季进行，各院（部）要在规定的时间内上报教材选用计划。

3、各院（部）要根据所承担的教学任务，认真、仔细地对照教学安排选用教材，防止错订、漏订、重复征订教材。

4、教材一经选订、购进，必须按计划使用，不得以任何理由而拒用。
三、教材选用程序

1、先由任课教师根据教学安排、课程教学大纲要求提出教材选用意见，暂未确定任课教师的课程，由教研室或课程组提出教材选用意见。

2、教研室召开会议集体讨论，确定选用的教材。由任课教师填写《山东理工大学教材征订计划表》（填写的信息要准、要全）并签名，任课教师在5人已下的要全部签名，5人以上的至少有5人签名。教研室负责人要认真审查，确认无误后报院（部）教学管理科。

3、院（部）教学管理科整理汇总报分管教学领导审批并签字，然后报教务处教材科。

未经学校立项教师自行编写（含参加外校主编教材的编写）出版的教材和作者包销教材，原则上不列入选用计划，确因教学需要必须选用时，需经作者个人申请、院（部）审核、学校组织专家评估、报分管校领导批准后，方可选用。

四、本办法自发布之日起执行，教务处负责解释。
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